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PROFIL ORGANISASI PERANGKAT DAERAH 

 

 

1. NAMA SKPD : 
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA,  PEMADAM 
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 

2. TIPE KANTOR : A 

3. ALAMAT 

 
1. KANTOR : JALAN RUSA, NO. SENGKANG 

 
2. EMAIL : satpolppdamkar57@gmail.com 

 
3. NO. TELP :  08114444006 

 

4. KEPALA SKPD 
 

 
1. NAMA : ANDI HASANUDDIN,S.Sos., M.Si 

 
2. PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA 

 
3. NIP : 197401141993111001 

 
4. ALAMAT EMAIL : andihasanuddin74@gmail.com 

 
5. NO. TELP / HP : 082311765555 

 
Plt.KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA, 

PEMADAM KEBAKARAN DAN 

PENYELAMATAN, 

 

 

 

 

ANDI HASANUDDIN,S.Sos., M.Si 

Pangkat: Pembina Utama Muda            

NIP. 19740114 199311 1 001 

mailto:satpolppdamkar57@gmail.com


a. Tugas pokok dan fungsi 

 
Satuan Polisi Pamong Praja, Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan merupakan salah satu perangkat daerah yang 

menangani urusan ketenteraman dan ketertiban serta perlindungan 

masyarakat dengan tugas pokok “Membantu Bupati dalam penyusunan, 

pelaksanaan dan evaluasi kebijakan di bidang Satuan Polisi Pamong 

Praja, Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan.” 

Untuk terlaksananya tugas sebagaimana tersebut, Satuan Polisi 

Pamong Praja, Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten 

Wajo mempunyai fungsi sebagai berikut: 

a. Penyusunan kebijakan daerah, 

 
b. Pelaksanaan kebijakan daerah 

 
c. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah 

 
d. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait 

tugas dan fungsinya 

b. Struktur Organisasi 

 
STRUKTUR ORGANISASI 

SATPOL PP PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 
 



c. Dukungan personil 

 
Jumlah pegawai sebanyak 334 orang. Komposisi 

kepegawaian tersebut terdiri dari 43 PNS dan 24 PPPK Penuh 

Waktu  Pegawai PPPK Paruh waktu terbagi atas 140 personil 

Satuan Polisi pamong Praja dan 111 personil pemadam 

kebakaran dan penyelamatan dan outsourcing 6 pesonil 

Satuan Polisi Pamong Praja dan 10 Personil Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan. Sementara eselonisasi jabatan 

di lingkungan Satuan Polisi Pamong Praja, Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan adalah sebagai berikut : 

1) Kepala Satuan, merupakan jabatan struktural eselon II.b 

2) Sekretaris merupakan jabatan struktural eselon III.a 

3) Kepala Bidang merupakan jabatan struktural eselon III.b 

4) Kepala Sub Bagian dan Kepala Seksi jabatan struktural eselon 

IV.a Sementara ada 2 orang pejabat struktural yang juga 

merupakan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS)   

Tabel 2.4 Klasifikasi PNS berdasarkan 
golongan dan ruang serta 
jenis kelamin 

 
No 

 
Golongan 

Ruang jenis kelamin 

a b c d 
jumlah 
(orang) 

laki- 
laki 

perempuan 

1 IV 5 2 1 0 8 6 2 

2 III 1 5 1 19 26 22 4 

3 II 0 0 1 7 8 8 0 

4 I 0 0 0 1 1 1 0 

Jumlah  37 6 

 
Sedangkan rincian tenaga non PNS berdasarkan

 penugasan dan pendidikan dapat dilihat pada 



tabel berikut : 

 
Jumlah PPPK Penuh Waktu  

No. Jenis tugas Pendidikan 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki2 Perempuan 

1 
Penjagaan/ 
pengamanan 

Sarjana 0 0 0 

SLTA/SLTP 3 2 5 

2 
Awak pemadam 
kebakaran 

Sarjana 8 0 8 

SLTA/SLTP 11 0 11 

T O T A L 22 2 24 

 

 

Jumlah PPPK Paruh Waktu 
  

No. Penempatan Pendidikan 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki2 Perempuan 

1 Satpol PP 
Sarjana 36 21 57 

SLTA/SLTP 65 18 83 

2 
Damkar dan 
Penyelamatan 

Sarjana 36 2 38 
SLTA/SLTP 72 1 73 

T O T A L 117 3 251 

 

 Jumlah Outssourcing 
  

No. Penempatan Pendidikan 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki2 Perempuan 

1 Satpol PP 
Sarjana 1 1 2 
SLTA/SLTP 4 0 4 

2 
Damkar dan 
Penyelamatan 

Sarjana 3 0 3 

SLTA/SLTP 8 0 8 

T O T A L 15 1 16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



a. Tujuan dan sasara 
 
 
 

 
TUJUAN 

 
SASARAN INDIKATOR SASARAN 

1. Meningkatkan  1. Indeks ketenteraman 

dan ketertiban Ketertiban, 

ketentraman dan 1. Meningkatnya pengawasan 

dan penanganan gangguan 

ketenteraman dan 

ketertiban umum; 

2. Persentase penurunan 

Pelanggaran Perda dan 

Perkada 
Kenyamanan 

Masyarakat 

2. Meningkatkan  3. Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) Kualitas Pelayanan 

Pemadam 

Kebakaran dan 

Penyelamatan 

2. Meningkatnya Pelayanan 

Pemadam, Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Kebakaran 

4. Tingkat waktu tanggap 

(response time rate) 

3. Meningkatkan  5. Predikat SAKIP 

perangkat daerah Akuntabilitas 

Kinerja organisasi 
3. Meningkatnya kualitas dan 

pencapaian kinerja 

penyelenggaraan urusan 

Perangkat Daerah 

6. Predikat atas rata-rata 

capaian kinerja dan 

anggaran 

perangkat daerah 
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